COMPTE RENDU DU CONSEIL DE CLASSE DE LA 404
ler TRIMESTRE 2009/2010

PARTICIPANTS :
M. Chabenat : Principal adjoint Mlle Carpentierofesseur de technologie
Mme Dominguez : professeur d’espagnol
professeur principal

M. Jacobert : professeur de francais Sonia Rezdalégué des éléves

M. Salem-Cherif : professeur d’histoire/géograp8imail Annour : délégué des éléves
Mme Lahaussois : professeur d’arts plastiques @idlFerreira : parent délégué FCPE
M. Audou : professeur d’'EPS Isabelle Nicolas : padeglégué UNAAPE

Appréciation d’ensemble de la classe : synthése guofesseur principal Mme Dominguez

Classe dans I'ensemble sympathique mais parfoigrdavUne petite téte de classe qui ne suffit pas a
mettre au travail et a motiver les éléves en difféc et passifs. Le travail a la maison est souvent
superficiel, les lecons pas apprises par ccewautldbsolument adopter les bonnes méthodes dd trava
pour réussir le trimestre prochain. Certains élédessouvent déja dans une situation critique.

La classe est composée de 10 filles et 19 gar¢@eite répartition est die a différents criteres de
choix dont les options (langue par exemple). Malcgéa, la classe ne semble pas souffrir de ce
déséquilibre.

6 a 7 éléves sont en grande difficulté et speatatde leur échec. lls n’envisagent pas plus loi@ qu
demain. Ces éleves sont en décrochage depuis topgte

Les éléves doivent acquérir de meilleures méthatiedravail et développer leurs capacités de
réflexion.

Intervention des éléves :

Les éleves se sentent bien en classe. 1/3 d’amtrga@ivent que les devoirs sont mal répartis.
La moitié des éleves travaille entre 30 mn et Ipd@Gour a la maison, pour les devoirs.

Les % des éléves travaillent seuls.

2 éleves ont des difficultés familiales.

Intervention des parents :

10 questionnaires sur 28 ont été retournés.

Dans I'ensembile, les retours des parents sontifisgsitux-ci estiment que les cours et les prefess
sont bien voire trés bien, a I'exception des caerphysique/chimie que les éleves ont du mal a
suivre.

Quelques remarques ont été formulées sur le CDegfunoins attractif que les années précédentes.

Réponses de M. Chabenat :

M. Chabenat rappelle a tous le devoir de réserue gertaines informations sensibles.

Il propose au professeur principal, Mme Domingukezrencontrer le professeur de physique/chimie
pour évoquer les problémes souleveés par les édves parents dans les questionnaires : il aéir@it
souhaitable que ce point soit abordé lors de I'bielgrvie de classe précédant le conseil.

Pour le CDI, il informe que M. Rodet a rencontré &@allas, responsable du CDI, pour travailler sur
les problemes rencontrés dans ce lieu.

Les professeurs principaux derdncontreront la conseillére d’orientation dur&rinée pour la
présentation des dispositif§ Bécouverte Professionnelle 6h (3DP6) &t'hsertion (31).

Pour les éléves en grande difficulté, des miniestagn milieu professionnel (2 a 3 jours) sont
proposes.



M. Chabenat et Mme Dominguez étudient la possébile mettre en place un groupe tutoral, pendant
les heures de permanence, avec l'aide d’'un assdtaducation (aide des bons éléves aux éléves en
difficulté).

Appréciations : 8 Félicitations
5 Compliments
2 Encouragements
7 Mises en garde travail
0 Mise en garde travail et conduite

Les moyennes par matiére ainsi que les notesussbplsses et les plus hautes par matiere appataitro
Sur les bulletins individuels.

Appréciations par matiere :

Matiere Professeur Appréciation du professeur

Anglais LV1 Mme Eynard Attitude face au travailceimportemeritNiveau
Conseils/Axes de réussite

Classe assez agréable malgré une nette tendabeeadage
gu'il a fallu rapidement canaliser. Quelques éléweseurs
mais pas assez nombreux pour entrainer une clasgerd
passive. Le travail a la maison est trop supeiffici
I'apprentissage des lecons trop rapide. lls devétnat plus
rigoureux dans leur travail au prochain trimestre.
Espagnol LV2 Mme Domingueittitude face au travail et comportemeNiveau
Conseils/Axes de réussite

Classe agréable gu'il faut parfois rappeler a ferd.e niveau
est moyen. Les éleves faibles sont trop souversifpas

Arts Plastigues | Mme Lahaussais Attitude face await@t comportemehiNiveau
Conseils/Axes de réussite

Dans I'ensemble des éléves actifs et investis. Méars, une
mise au travail parfois trop longue. Niveau ass#érogene,
un travail pas toujours suffisamment approfondléves en
difficulté. Plus de rigueur dans le travail.

Education Mme Campet Attitude face au travail et comporterhEnteau

musicale Conseils/Axes de réussite

Manque de travail pour le contréle, trop de bavgedaBonng
participation collective en chant.

E.P.S. Mr Audou Attitude face au travail et comporent Niveau
Conseils/Axes de réussite

Classe dynamique et responsable dans I'ensemélds; 3
éléeves manquent d’autonomie ; j’attends donc pspéeer
voir s’exprimer d’autres possibilités, davantagaténsité
dans la mise en pratique, de réflexion dans la dgrea
d’apprentissage et d’esprit d'initiative dans |lé&dents
echanges physiques et verbaux.

Francais Mr Jacobert Attitude face au travail ebportementNiveau
Conseils/Axes de réussite

Classe assez homogeéne, au niveau plutét moyentrésegel
de bons éléves et une grande majorité d’élévegujuptes o
en difficulté. Le travail est tres peu approforidattitude est
correcte, des bavardages mais pas de perturbatess g




distingue des autres. Conseil : il faut se coneentans les
contrbles et passer plus de temps sur les devirmaison.
Histoire- Mr Salem-CheriflAttitude face au travail et comportemeNiveau
Géographie Conseils/Axes de réussite

Classe sympathique et d’'un bon niveau. Les 2/&ks®s ont
la moyenne. 4 éleves en difficulté. Bonne partibgra
Mathématiques | Mr Capmas Attitude face au travatbetportemeritNiveau
Conseils/Axes de réussite

Classe agréable, participative, hétérogene.

14 tétes de classe.

Progrés a réaliser dans I'apprentissage des legons.
Physique / ChimiéMme Massini Attitude face au travail et comporteméliveau
Conseils/Axes de réussite

Classe hétérogéne aussi bien dans le comportemetaos
les résultats. Un trop grand nombre d’éléves aldBsultés a
rester concentré. Cela provoque de la dispersem, d
bavardages et une progression de cours labori#asends
des progrés dans I'attitude en classe, plus dendignae et un
amélioration des résultats.

S.V.T Mme Favris Attitude face au travail et contparent Niveau
Conseils/Axes de réussite

Classe sympathique dans I'ensemble, attention urdee
bavardages en fin de trimestre.

Technologie Attitude face au travail et comportathiliveau
Conseils/Axes de réussite

Melle CarpentietGroupe (18 élevesdin de liste) dynamiq
qui se montre intéréssé mais qui manque parfoiga@mie
dans les activités d’équipes. Quelques bavardagasaiser
chez certains éleves.

Mr Souidi: (1/3 des éleves : ALLARP FREITAS) Sur
I'ensemble de la classe un niveau de bons éléves fo
heureusement... Motivation trop rarement présente lesu
autres, hélas trop distraits pour espérer réussir.

Vie scolaire Mme Brunel Remarques sur les tauxs#abes et la ponctualité

10 retards en 2 mois. 2 éleves signalés a I'ingpect
académique pour absentéisme.

Le « vivre ensemble ¢savoir étre et dynamique du groupe
Groupe classe qui ne fait pas parler de lui.

Ce compte rendu a été établi par les déléguéstpaveFERREIRA (tel 06 /77/88/52/60) et Mme
NICOLAS (tel 06/86/98/86/60) et validé par M. CHARET.
Nous nous tenons a votre disposition pour toutarimétion complémentaire.



